GROW GREEN SPACES FOR YOUR COMMUNITY

Grow Tucson Community Champion

About Grow Tucson:

Grow Tucson is looking to foster strong, vibrant communities through engagement, education,
and advocacy. We believe that building connections at the local level is key to making a lasting,
positive impact. We're looking for two dynamic, passionate individuals to join our team as a
Community Champion. In this role, you'll help build community ties and create opportunities for
residents to collaborate on creating green spaces in Tucson’s heat-vulnerable neighborhoods
through community-led urban forestry projects that promote a more resilient future for our city.

Description:

As a Community Champion, you will be the liaison between the Grow Tucson partners and
community members of the neighborhood you live in. You will actively engage with residents,
promote our events, and build relationships that drive community involvement. Your role will
involve canvassing the neighborhood, attending and coordinating events, setting up
neighborhood meetings, and working closely with community members to understand their
needs in regards to creating more green spaces in the neighborhood.

Time Commitment:

Approximately 14hrs per month, and must be willing to work weekends and evenings. Please
note that the time commitment may vary from month to month, with some months requiring
more than 14 hours and others less.

Compensation: $17.00 per hour
Please note that by having this position you are not an employee of any of the Grow Tucson
Partners.




Key Responsibilities:
1. Canvassing Neighborhoods:

o Conduct door-to-door outreach to engage with community members, gather
feedback, and share information about ongoing projects.

o Distribute flyers, and other materials to inform residents of upcoming events,
and workshops.

2. Attending Outreach Events:

o Help coordinate logistics for events and activities, ensuring smooth operation

and maximum participation.
3. Setting Up Neighborhood Meetings:

o Organize and facilitate neighborhood meetings to gather input on the projects
being done in the neighborhood, and foster dialogue between residents and
Grow Tucson partners.

o Coordinate with the neighborhood association and/or other neighborhood
groups to promote meetings and encourage attendance at events.

o Take notes during meetings, follow up with action items, and report back to
Grow Tucson partners on community feedback and concerns.

4. Building Community:

o Build and nurture relationships with residents, and/or neighborhood
organizations to encourage participation in events and strengthen the fabric of
the community.

o Act as a resource for residents, answering questions about ongoing projects.

Apply here: https://forms.gle/NaDk4bt92745Y5b37

Funded by the Inflation Reduction Act and the USDA Forest Service, an equal opportunity
provider.


https://forms.gle/NaDk4bt9Z745Y5b37

CREANDO AREAS VERDES PARA TU COMUNIDAD

Descripcion del Lider Comunitario de Grow Tucson

Acerca de Grow Tucson:

Grow Tucson busca fomentar comunidades fuertes y vibrantes a través de la participacion, la
educacién y la defensa de la comunidad. Creemos que construir conexiones a nivel local es
clave para generar un impacto positivo y duradero. Buscamos dos personas dindmicas y
apasionadas para que se unan a nuestro equipo como Lider Comunitario. En este puesto,
ayudaras a construir lazos comunitarios y crear oportunidades para que los residentes
colaboren en la creacién de espacios verdes en los vecindarios vulnerables al calor de Tucson a
través de proyectos de forestacidn urbana liderados por la comunidad que promuevan un
futuro mas resiliente para nuestra ciudad.

Descripcidn:

Como Lider Comunitario, seras el enlace entre los socios de Grow Tucson y los miembros de la
comunidad del vecindario en el que vives. Te relacionaras activamente con los residentes,
promoveras nuestros eventos y construiras relaciones que impulsen la participacién de la
comunidad. Tu rol implicara sondear el vecindario, asistir y coordinar eventos, organizar
reuniones vecinales y trabajar en estrecha colaboracion con los miembros de la comunidad
para comprender sus necesidades con respecto a la creacién de mas espacios verdes en el
vecindario.

Compromiso de tiempo:

Aproximadamente 14 horas por mes y debe estar dispuesto a trabajar los fines de semanay por
las tardes. Tenga en cuenta que el compromiso de tiempo puede variar de un mes a otro, ya
que algunos meses requieren mas de 14 horas y otros menos.

Remuneracion: $17.00 por hora
Por favor, ten en cuenta que al ocupar este puesto no serdas empleado de ninguno de los socios
de Grow Tucson.




Responsabilidades:
1. Caminar el vecindario para llevar informacion:

o Hacer visitas domiciliaras puerta a puerta para interactuar con los miembros de
la comunidad, recopilar comentarios y compartir informacién sobre los
proyectos en curso.

o Distribuir volantes y otros materiales para informar a los residentes sobre los
préoximos eventos y talleres.

2. Asistir a eventos de alcance:

o Ayudar a coordinar la logistica de los eventos y actividades, asegurando un

funcionamiento sin problemas y la maxima participacion.
3. Organizar reuniones en los vecindarios:

o Organizar y facilitar reuniones en los vecindarios para recopilar informacion
sobre los proyectos que se estan realizando en el vecindario y fomentar el
didlogo entre los residentes y los socios de Grow Tucson.

o Coordinar con la asociacion de vecinos u otros grupos del vecindario para
promover reuniones y alentar la asistencia a los eventos.

o Tomar notas durante las reuniones, hacer un seguimiento de los puntos de
accién e informar a los socios de Grow Tucson sobre los comentarios y las
inquietudes de la comunidad.

4. Construir la comunidad:

o Construir y fomentar relaciones con los residentes u organizaciones del
vecindario para alentar la participacion en eventos y fortalecer el tejido de la
comunidad.

o Actuar como un recurso para los residentes, respondiendo preguntas sobre los
proyectos en curso.

Aplica aqui: https://forms.gle/NaDk4bt92745Y5b37

Financiado por la Ley de Reduccidn de la Inflacidn y el Servicio Forestal del USDA, un proveedor
gue ofrece igualdad de oportunidades.


https://forms.gle/NaDk4bt9Z745Y5b37

